Fundusze Europejskie Rzeczpospolita ~ Dofinansowane przez Samorzad Wojewédztwa
dla Kujaw i Pomorza - Polska Unig Europejskg { Kujawsko-Pomorskiego

FUNDUSZ EKSPORTOWY dla Kujaw i Pomorza

Umowa o ustuge szkoleniowa nr ....

zawarta w Toruniu w dniu ......cceeeeeeeeenenen. pomiedzy Stronami:

Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu przy ul. Wtoctawskiej 167, 87-100
Torun, wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego w Sadzie Rejonowym
VIl Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem 0000066071, NIP 956-00-15-177, REGON: 870300040,
kapitat zaktadowy 33 890000 PLN optacony w catosci, posiadajacg status duzego przedsiebiorcy
w rozumieniu art. 4 pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom
w transakcjach handlowych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1790 z pézn. zm.),

reprezentowang przez:

(nazwa i forma prawna/imie i nazwisko Ustugobiorcy)*

! Komparycja w zaleznosci od formy prawnej Ustugobiorcy:

- SPOLKA AKCYINA (S.A.), PROSTA SPOEKA AKCYINA (P.S.A.), SPOLKA KOMANDYTOWO-AKCYINA (S.K.A.) — komparycja
otrzyma brzmienie

...... Spotka ...... z siedzibg w ...... (kod pocztowy ......), przy ul. ...... wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego pod nr KRS ......, o kapitale zaktadowym w wysokosci ......zt, wptaconym w wysokosci ......, NIP ......, REGON ......,

- SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA (sp. z 0.0. lub spétka z 0.0.) — komparycja otrzyma brzmienie
...... Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w ...... (kod pocztowy .....), przy ul. ..., wpisana do Rejestru
Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS ......, o kapitale zaktadowym w wysokosci ...... zt, NIP ......, REGON

- SPOLKI OSOBOWE: SPOLKA JAWNA (sp.j.), SPOLKA KOMANDYTOWA (sp.k.), SPOLtKA PARTNERSKA (sp.p.) — komparycja
otrzyma brzmienie

...... Spotka ......... z siedzibg w ...... (kod pocztowy ......), przy ul. ......, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego pod nr KRS ...... , NIP ...... , REGON ...... ,

- SPOLKA CYWILNA (s.c.) — komparycja otrzyma brzmienie

...... zamieszkaty/a w ...... (kod pocztowy ......), przy ul. ....., wpisany/a do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej i ...... zamieszkaty/a w ...... (kod pocztowy ...... ), przy ul. ....., wpisany/a do Centralnej Ewidencji i Informaciji
o Dziatalno$ci Gospodarczej, prowadzacy/e wspdlnie dziatalnosé¢ gospodarczg w formie spétki cywilnej pod firma ...... W ...

(kod pocztowy ...... ), przy ul. ......, NIP ...... , REGON ...... ,

- STOWARZYSZENIA, INNE ORGANIZACIE SPOtECZNE | ZAWODOWE, FUNDACIE ORAZ PUBLICZNE ZAKtLADY OPIEKI
ZDROWOTNEJ WPISANE DO KRS — komparycja otrzyma brzmienie
... Z siedzibg w ...... (kod pocztowy ...... ), przy ul. ......, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego pod



zwanym/zwang w dalszej cze$ci Umowy , Ustugobiorcy”,

reprezentowanym/reprezentowang przez’:

Nna podstawie.......ccceevereverecnennas zdnia...oeeeeeeeeens

zwanymi dalej tgcznie ,,Stronami”,

zwana dalej ,,Umowa”.

Na podstawie Umowy nr UM WR.431.3.173.2024 o dofinansowanie projektu grantowego
pn. ,Fundusz Eksportowy dla Kujaw i Pomorza” nr FEKP.01.03-12.00-0001/24, wspotfinansowanego
ze srodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Osi priorytetowej 1. Fundusze
Europejskie na rzecz wzrostu innowacyjnosci i konkurencyjnosci regionu, Dziatania 1.3 Wsparcie MSP,
Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, strony uzgadniajg, co
nastepuje:

§1.

Definicje i skréty
llekro¢ w Umowie mowa jest o:

1) blokach tematycznych (szkoleniu/-ach) — nalezy przez to rozumie¢ szkolenia, $wiadczone przez
Wykonawce ustugi w ramach modutu szkoleniowego w formie wyktadu teoretycznego
z mozliwoscig potaczenia z warsztatami praktycznymi, sktadajace sie z nizej wymienionych
zagadnien:
a) Aspekty formalno-prawne wejscia na rynki zagraniczne,
b) Konstrukcja skutecznej oferty eksportowej i jej prezentacja,
c) Strategia eksportowa produktéw i ustug wraz z elementami modelu biznesowego,

nr KRS ...... , NIP ........., REGON ...... ,

- OSOBA FIZYCZNA PROWADZACA DZIAtALNOSC GOSPODARCZA - komparycja otrzyma brzmienie
..... zamieszkaty/a w .......... (kod pocztowy .....), przy ul. ........, prowadzacy/a dziatalno$¢ gospodarcza pod firmg ............
W o, (kod pocztowy ...... ), przy ul. .......... , wpisany/a do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej; NIP
......... , REGON ......,

2 W przypadku oséb fizycznych prowadzacych dziatalnosé gospodarcza nalezy skredlic, o ile osoba taka nie jest
reprezentowana przez petnomocnika.

3 Nalezy wpisa¢ petnomocnictwo lub inny dokument, z ktérego wynika umocowanie do dziatania w imieniu i na rzecz
Ustugobiorcy. Dokument potwierdzajacy umocowanie przedstawiciela Ustugobiorcy do dziatania w jego imieniu i na jego
rzecz (petnomocnictwo, wypis z KRS, inne) lub jego kopia, potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem stanowi zatgcznik nr 4 do
Umowy.
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2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

d) Finanse — konstrukcja strategii cenowych z elementami budzetu eksportowego na wybrane
rynki,
e) E-commerce i E-eksport w praktyce,
f) Marketing miedzynarodowy i efektywne narzedzia marketingowe w dziatalnosci
eksportowej z elementami réznic kulturowych.

catkowitej wartosci ustugi szkoleniowej — nalezy przez to rozumieé¢ wartos¢ jednego bloku
tematycznego pomnozonego przez liczbe blokéw (szkolen), w ktérych Ustugobiorca wzigt
udziat;

danych osobowych — nalezy przez to rozumieé¢ dane osobowe w rozumieniu RODO*
przetwarzane w ramach wykonywania zadan wynikajgcych z niniejszej umowy;

dniach — nalezy przez to rozumie¢ dni kalendarzowe;

dniach roboczych — nalezy przez to rozumie¢ dni z wytgczeniem sobét i dni ustawowo wolnych
od pracy;

FEKP — nalezy przez to rozumie¢ program Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-
2027;

Generatorze Whnioskdw (GW) - nalezy przez to rozumie¢ narzedzie informatyczne
udostepnione za posrednictwem strony internetowej Ustugodawcy umozliwiajgce
Whioskodawcy ztozenie wniosku o ustuge szkoleniowg;

grupie szkoleniowej — nalezy przez to rozumieé uczestnikow biorgcych udziat w szkoleniu
z wybranego bloku tematycznego ustugi szkoleniowe] projektu ,Fundusz Eksportowy dla Kujaw
i Pomorza” w liczbie max. 20 oséb;

Instytucji Zarzadzajcej programem Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-
2027 (1Z) - nalezy przez to rozumiec¢ Zarzagd Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

10) MSP — nalezy przez to rozumie¢ mikro, matego lub éredniego przedsiebiorce w rozumieniu

zatgcznika | do Rozporzadzenia Komisji (UE) NR 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce
niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu (Dz. U. UE. L. 187 z 26.06.2014, str. 1, z pdzn. zm.);

11) Naborze — nalezy przez to rozumie¢ proces sktadania wnioskéw o ustuge szkoleniowag

w ramach projektu grantowego ,,Fundusz Eksportowy dla Kujaw i Pomorza”;

12) nieprawidtowosci — nalezy przez to rozumie¢ nieprawidtowos¢ o ktérej mowa w art. 2 pkt 31

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2021/1060° tj. kazde naruszenie
majgcego zastosowanie prawa, wynikajgce z dziatania lub zaniechania podmiotu
gospodarczego, ktére ma lub moze mieé szkodliwy wptyw na budzet Unii poprzez obcigzenie
go nieuzasadnionym wydatkiem;

13) okresie realizacji ustugi szkoleniowej — nalezy przez to rozumie¢ okres, w ktérym realizowany

jest zakres rzeczowy przedsiewziecia we wspdtpracy Ustugodawcy z Ustugobiorca
i Wykonawcag;

14) przedsiewzieciu — nalezy przez to rozumie¢ dziatania zmierzajgce do osiggniecia zatozonego

celu okreslonego wskaznikami, z okre$lonym poczatkiem i koricem realizacji, zgtoszone do

4 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z pdzn. zm.)

3 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace wspdlne przepisy

dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze

przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu

Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz.
U. UE. L. 22021 r. Nr 231, str. 159 z pézn. zm.).
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objecia albo objete wsparciem Unii Europejskiej, bedace przedmiotem wniosku Ustugobiorcy
o ustuge szkoleniowa, ktdre stuzy osiggnieciu celdow projektu grantowego;

15) projekcie grantowym — nalezy przez to rozumie¢ projekt pn. ,, Fundusz Eksportowy dla Kujaw
i Pomorza”, realizowany na podstawie umowy o dofinansowanie nr UM_WR.431.3.173.2024
zawartej pomiedzy Torunska Agencjg Rozwoju Regionalnego S.A. a Wojewddztwem Kujawsko-
Pomorskim, w ramach Priorytetu 1. Fundusze Europejskie na rzecz wzrostu innowacyjnosci
i konkurencyjnoséci regionu, Dziatania 1.3 Wsparcie MSP Celu szczegétowego 1 iii. Wzmacnianie
trwatego wzrostu i konkurencyjnoéci MSP oraz tworzenie miejsc pracy w MSP w tym poprzez
inwestycje produkcyjne programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027;

16) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Naboru, w ramach ktérego prowadzony
bedzie nabdr wnioskow o ustuge szkoleniowg w ramach projektu grantowego;

17) rozpoczeciu realizacji przedsiewziecia — nalezy przez to rozumiec ustalony dziern szkolenia
okreslony w Umowie o ustuge szkoleniowg pomiedzy Ustugodawcg a Ustugobiorcg;

18) sile wyiszej — nalezy przez to rozumie¢ zdarzenie:

a) zewnetrzne — majace swe zrédto poza podmiotem, z ktérego dziataniem zwigzana jest
odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza,

b) niemozliwe do przewidzenia, przy czym nie chodzi tu o absolutng niemozliwosé
przewidzenia jakiego$ zdarzenia, lecz o maty stopient prawdopodobienistwa jego pojawienia
sie w okreslonej sytuacji w $wietle obiektywnej oceny wydarzen,

c) niemozliwe do zapobiezenia — nie tyle samemu zjawisku, ale szkodliwym jego nastepstwom
przy zastosowaniu wspoétfczesnej techniki, ktére zasadniczo i istotnie utrudnia wykonywanie
czesci lub catosci zobowigzan wynikajgcych z Umowy, lub catkowicie uniemozliwia jej
realizacje;

19) stronie internetowej — nalezy przez to rozumieé strone internetowg projektu dziatajgcg pod
adresem https://funduszeksportowy.tarr.org.pl/;

20) srodkach publicznych — nalezy przez to rozumiec $rodki, o ktdrych mowa w art. 5 ust. 1 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. 2023 poz. 1270 z p6zn. zm.).;

21) Uczestniku — nalezy przez to rozumie¢ wtasciciela lub petnomocnika wskazanego w
dokumencie rejestrowym (w przypadku osoby fizycznej prowadzacej dziatalno$¢ gospodarczg),
osobe upowazniong do reprezentacji Whnioskodawcy zgodnie

z danymi ujawnionymi w KRS lub pracownikéw zatrudnionych wytacznie na postawie umowy
o prace w mysl zapisow Kodeksu Pracy, ktorzy zostali skierowani do udziatu w szkoleniu
z wybranego bloku tematycznego ustugi szkoleniowej projektu ,, Fundusz Eksportowy dla Kujaw
i Pomorza”;

22) Umowie o ustuge szkoleniowg — nalezy przez to rozumie¢ Umowe zawarty pomiedzy
Ustugodawca a Ustugobiorca w zakresie realizacji ustugi szkoleniowej w ramach projektu
»Fundusz Eksportowy dla Kujaw i Pomorza”;

23) ustudze szkoleniowej — nalezy przez to rozumieé jedng z form wsparcia w ramach projektu
»Fundusz Eksportowy dla Kujaw i Pomorza” obejmujacego cztery przedsiewziecia tj. granty,
doradztwo, misje i szkolenia. Ustuga szkoleniowa sktada sie z blokéw tematycznych (szkolen)
wymienionych w § 4 ust. 1 Regulaminu Naboru;

24) Ustugobiorcy — nalezy przez to rozumieé¢ podmiot, ktéremu na podstawie Umowy o ustuge
szkoleniowg zostato udzielone wsparcie szkoleniowe w ramach projektu grantowego;

25) Ustugodawcy — nalezy przez to rozumiec¢ Toruniskg Agencjg Rozwoju Regionalnego S.A.
(TARR S.A.), bedaca Beneficjentem projektu grantowego, w ramach ktorego powierza wsparcie
szkoleniowe Ustugobiorcom na realizacje ich Przedsiewzie¢;

26) Wnioskodawcy — nalezy przez to rozumieé¢ podmiot sktadajgcy dokumentacje aplikacyjng
w ramach naboru wnioskéw o ustuge szkoleniowg, status Wnioskodawcy podmiot posiada
do momentu podpisania Umowy;
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27) wniosku o ustuge szkoleniowa/wniosek — dokument, w ktérym zawarte sg informacje
o Whnioskodawcy oraz przedsiewzieciu, wzér wniosku o ustuge szkoleniowa stanowi zatgcznik
nr 1 do Umowy;

28) Wykonawcy ustugi szkoleniowej — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng prowadzaca
dziatalno$¢ gospodarczg, osobe prawng albo jednostke organizacyjng nieposiadajgca
osobowosci prawnej, ktdra zawarta Umowe z Ustugodawca w zakresie przeprowadzenia ustugi
szkoleniowej;

29) zakonczeniu realizacji ustugi szkoleniowej — nalezy przez to rozumie¢ dzien, w ktérym zadania
zaplanowane w ramach przedsiewziecia zostaty faktycznie wykonane, jednakze nie pdzniej niz
ostatni dzien obowigzywania Umowy o ustuge szkoleniowg zawartej pomiedzy Ustugodawcy
a Ustugobiorcg;

30) zaswiadczeniu o ukonczeniu szkolenia — nalezy przez to rozumie¢ dokument potwierdzajgcy
udziat Uczestnika w bloku tematycznym ustugi szkoleniowej projektu ,,Fundusz Eksportowy dla
Kujaw i Pomorza”.

§2
Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem Umowy jest udzielenie przedsiebiorstwu wsparcia w postaci ustugi szkoleniowej
na realizacje przedsiewziecia pn. ,Szkolenia - Menadzer eksportowy”, a takze okreSlenie praw
i obowigzkéw Stron Umowy zwigzanych z realizacja przedsiewziecia, w szczegélnosci w zakresie
wspodtpracy z Ustugodawca.

2. W ramach ustugi szkoleniowej zostang przeprowadzone szkolenia w zakresie wybranych przez
Ustugobiorce blokéw tematycznych wymienionych w § 3 ust. 2 umowy.

3. Wsparcie udzielone bedzie w ramach projektu grantowego ,Fundusz Eksportowy dla Kujaw
i Pomorza”, Priorytetu 1. Fundusze Europejskie na rzecz wzrostu innowacyjnosci i konkurencyjnosci
regionu, Dziatania 1.3 Wsparcie MSP, Celu szczegétowego 1 iii. Wzmacnianie trwatego wzrostu i
konkurencyjnosci MSP oraz tworzenie miejsc pracy w MSP w tym poprzez inwestycje produkcyjne
Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027.

§3
Termin realizacji umowy
1. Okres realizacji przedsiewziecia rozpoczyna sie w dniu szkolenia okreslonego w niniejszej Umowie.
2. Termin szkolenia z bloku tematycznego pn.:

a) Aspekty formalno-prawne wejscia na rynki zagraniczne odbedzie sie w terminie ...... w lokalizacji

b) Konstrukcja skutecznej oferty eksportowej i jej prezentacja odbedzie sie w terminie

w lokalizacji ......coeeuueee ;
c) Strategia eksportowa produktéw i ustug wraz z elementami modelu biznesowego odbedzie sie

w terminie ............ w lokalizacji ................ ;

d) Finanse — konstrukcja strategii cenowych z elementami budzetu eksportowego na wybrane
rynki odbedzie sie w terminie ............ w lokalizacji ............. ;

e) E-commerce i E-eksport w praktyce odbedzie sie w terminie ............ w lokalizacji ............ ;

f) Marketing miedzynarodowy i efektywne narzedzia marketingowe w dziatalnosci eksportowe;j

z elementami réznic kulturowych odbedzie sie w terminie .......... w lokalizacji ....ccceeune.
Strona 5z 16



3. Zakonczenie okresu realizacji przedsiewziecia konczy sie w dniu, w ktérym zadania zostaty
faktycznie wykonane.

4. Termin realizacji przedsiewziecia moze zosta¢ wydtuzony w sytuacji:

a) zaistnienia okolicznosci obiektywnych niezaleznych od Stron, w tym dziatania sity wyzszej
rozumianej w mys$| definicji okreslonej w §1 ust. 19.

b) wystgpienia zdarzen innych nie wymienionych wyzej a wptywajgcych na termin realizacji ustugi
szkoleniowej przez Ustugodawce.

§4
Koszt realizacji przedsiewziecia
1. Catkowita wartos¢ przedsiewziecia wynosi ........ PLN (stownie: ....).

2. Catkowita wartos¢ wydatkédw kwalifikowalnych przedsiewziecia, wynikajgca z wniosku o ustuge
szkoleniowg wynosi ......... PLN (stownie: ........ PLN) i obejmuje wsparcie w kwaocie ........... PLN
(stownie: .. PLN), co stanowi 100% kwoty catkowitej wydatkdw kwalifikowalnych
przedsiewziecia.

3. Wysokos¢ wsparcia o ktérej mowa w ust. 2 stanowi pomoc de minimis, udzielong zgodnie z:
a) Rozporzadzeniem Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis,
b) Rozporzgdzeniem Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 17 kwietnia 2024 r. w sprawie
udzielenia pomocy de minimis w ramach regionalnych programoéw na lata 2021-2027.
4. Ustugobiorca korzystajgcy z ustugi szkoleniowej zobowigzany jest do wpfaty kwoty ......... zt
(stownie: ......... zt) na podstawie faktury VAT, ktéra zostanie wystawiona niezwtocznie po podpisaniu

Umowy. Na kwote te sktada sie podatek VAT od kwoty wsparcia.

o

Strony przyjmujg obowigzek zaptaty kwoty podatku VAT w terminie 7 dni od wystawienia faktury

VAT przez TARR S.A. Termin ptatnosci wynoszacy 7 dni kalendarzowych liczony jest od dnia
przekazania Ustugobiorcy faktury, przy czym termin ten jest zachowany w przypadku skutecznego
zlecenia przelewu bankowego przez Ustugobiorce i przekazania w tym samym dniu do TARR S.A.
potwierdzenia ztozenia przelewu.

§5
Obowigzki Ustugodawcy
1. Ustugodawca zobowigzany jest do:

1) swiadczenia ustug na rzecz Ustugobiorcy rzetelnie, terminowo, zgodnie z najlepszymi praktykami
stosowanymi przy realizacji tego rodzaju ustug;

2) wykonania przedmiotu Umowy wskazanego we wniosku o ustuge szkoleniowg w terminie
wskazanym w § 3 ust. 2 Umowy, z nalezytg starannoscig, w szczegdlnosci zgodnie z:
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a. Regulaminem Naboru, postanowieniami niniejszej Umowy i jej zatacznikami, w szczegdlnosci
z opisem zawartym we wniosku o ustuge szkoleniowg, ktdrego kopia stanowi zatacznik nr 1
do Umowy;

b. obowigzujgcymi przepisami prawa krajowego i wspdlnotowego, a takze zasadami polityk
wspoélnotowych, w szczegdlnosci z zasadg rdéwnosci szans i dostepnosci dla o0soéb
niepetnosprawnych;

3) zachowania bezstronnosci i poufnosci w trakcie realizacji Umowy;
4) utrzymywania statego kontaktu e-mailowego i telefonicznego z Ustugobiorcg;

5) niezwtocznego informowania Ustugobiorcy o trudnosciach w realizacji Umowy, w szczegélnosci
0 zamiarze zaprzestania jej realizacji, a takie zdarzeniach majacych lub mogacych mie¢ wptyw
na realizacje przedmiotu Umowy;

6) zapewnienia zaplecza lokalowego, technicznego i kadrowego, niezbednego do realizacji szkolenia
z blokéw tematycznych wymienionych w § 3 ust. 2;

7) zapewnienia niezbednych materiatéw szkoleniowych wspomagajacych prawidtowg realizacje
szkolen;

8) zapewnienia uczestnikom szkolen zaswiadczenia o ukornczeniu szkolenia pod warunkiem
wypetnienia przez Ustugobiorce zobowigzan okreslonych w § 6 Umowy o ustuge szkoleniowg;

9) informowania Ustugobiorcy o wszelkich zmianach terminéw szkolen i formy realizacji szkolenia;

10) kazdorazowego zamieszczania na stronie projektu https://funduszeksportowy.tarr.org.pl/
informacji o zmianie terminu szkolen;

11) udzielania wszelkich informacji dotyczacych realizacji przedmiotu Umowy na kazde zgdanie
Ustugobiorcy;

2. Ustugodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody powstate w zwigzku z realizacjg Umowy,
chyba ze szkoda nastgpita z winy umysinej Ustugodawcy;

3. Ustugodaweca nie ponosi odpowiedzialnosci za utracone korzysci.

§6
Obowigzki Ustugobiorcy
1. W trakcie realizacji Umowy, Ustugobiorca jest zobowigzany do:

1) wspétdziatania z Ustugodawca w zakresie koniecznym do prawidtowej realizacji Umowy, w tym
wspotpracy i statego kontaktu z Ustugodawcs,

2) dotrzymywania obustronnie ustalonych termindw,

3) udzielania i dostarczania Ustugodawcy wszelkich informacji, wymaganych dokumentéow
na kazda prosbe Ustugodawcy, w tym dla celéw ewaluacji zwigzanych z realizacjg ustugi
szkoleniowej,

4) przekazywania Ustugodawcy lub podmiotom przez niego upowaznionym, na kazde ich

wezwanie, informacji i wyjasnied na temat realizacji przedsiewziecia, w tym takie do
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przedktadania zgodnie z zgdaniem dokumentéw lub ich kopii poswiadczonych ,za zgodnosc
z oryginatem” przez osobe upowazniong do reprezentacji Ustugobiorcy, w terminie 3 dni
roboczych od dnia otrzymania zadania,

5) bezzwtocznego powiadamiania Ustugodawcy o zaistnieniu okolicznosci uniemozliwiajgcych
realizacje Umowy, w tym do biezgcego informowania Ustugodawcy o wszystkich zdarzeniach
mogacych zaktécic jego udziat w ustudze szkoleniowej,

6) nieprzenoszenia na inny podmiot praw i obowigzkéw wynikajagcych z Umowy, réwniez
do niezbywania przedsiebiorstwa lub jego czesci bez uprzedniej zgody Ustugodawcy,

7) niezwtocznego informowania Ustugodawcy o zamiarze dokonania zmian prawno-
organizacyjnych w jego statusie, ktére mogg mieé¢ wptyw na realizacje Umowy.

Ustugobiorca zobowigzuje sie do dziatania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w zakresie pomocy
de minimis, w tym do przestrzegania dopuszczalnych limitow kwoty pomocy de minimis.

Ustugobiorca zobowigzuje sie do zrealizowania przedsiewziecia w petnym zakresie, okreslonym
w pkt. Il wniosku o ustuge szkoleniowg, stanowigcego zafacznik nr 1 do niniejszej Umowy,
w terminie wskazanym w § 3 ust. 2 Umowy.

Ustugobiorca zobowigzuje Uczestnika do obecnosci w petnym wymiarze godzin szkoleniowych na
szkoleniu z danego bloku tematycznego wskazanego we wniosku o ustuge szkoleniowa.

Ustugobiorca zobowigzuje sie do zgtoszenia zmiany danych personalnych Uczestnika szkolenia
wskazanych w formularzu zgtoszeniowym, najpdzniej 7 dni roboczych przed terminem rozpoczecia
szkolenia z danego bloku tematycznego. W przypadku ewentualnego wystgpienia szczegdlnych
okolicznosci dopuszcza sie przediozenie podpisanego przez Ustugobiorce zaktualizowanego
formularza zgtoszeniowego uczestnika szkolenia oraz podpisanego zaktualizowanego oswiadczenia
RODO uczestnika szkolenia w dniu szkolenia.

Ustugobiorca zobowigzuje sie do wypetnienia ankiety dotyczgcej oceny satysfakcji ustugi
szkoleniowej bezposrednio po zakonczeniu szkolenia, na formularzu stanowigcym zafacznik do
Regulaminu Naboru, ktéry udostepni Wykonawca na zakonczenie kazdego bloku tematycznego
szkolenia.

Ustugobiorca zobowigzuje sie do potwierdzania odbioru innych dokumentéw zwigzanych
z prawidtowa realizacjg ustugi szkoleniowe;j.

. W przypadku zwrotu wsparcia o ktdrym mowa w § 12 ust. 1 i 2, Ustugobiorca zobowigzuje sie do

uiszczenia wptaty na rachunek bankowy TARR S.A.

Ustugobiorca oswiadcza jednoczesnie, ze :

1) spetnia wszystkie warunki okreslone w Regulaminie Naboru dotyczgce pomocy de minimis,

2) nie cigzy na nim obowigzek zwrotu pomocy publicznej wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej

uznajacej takg pomoc za niezgodng z prawem oraz rynkiem wewnetrznym,

10.Ustugobiorca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za rzetelnos¢, kompletnos¢ i prawdziwosé

przekazanych Ustugodawcy informacji i danych dotyczacych stanu prawnego i faktycznego.
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§7
Monitorowanie i ewaluacja

1. W trakcie realizacji przedmiotu Umowy oraz w okresie realizacji projektu grantowego Ustugobiorca
jest zobowigzany do wspdtpracy z Instytucjg Zarzadzajgcg programem Fundusze Europejskie dla
Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 , Ustugodawca lub Komisjg Europejskg oraz z podmiotami
upowaznionymi przez te instytucje do przeprowadzania oceny przedsiewziecia, w szczegélnosci
Ustugobiorca jest zobowigzany do:

a) przekazywania tym podmiotom wszelkich informacji i dokumentéw dotyczacych
przedsiewziecia we wskazanym przez nie zakresie i terminach,

b) uczestnictwa w wywiadach, ankietach oraz badaniach ewaluacyjnych.

2. Strony Umowy monitorujg realizacje przedmiotu Umowy i informujg sie wzajemnie o wszelkich
zagrozeniach oraz nieprawidtowosciach w realizacji Umowy lub podjeciu decyzji o zaprzestaniu
realizacji Umowy.

§8
Zmiany w Umowie

1. Strony mogg dokonaé zmiany Umowy zgodnymi oswiadczeniami woli w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci, w formie aneksu.

2. W przypadku koniecznosci wprowadzenia zmian w przedsiewzieciu innych niz zmiany, o ktérych mowa
w ust. 9, Ustugobiorca zobowigzuje sie w terminie 5 dni roboczych od dnia zaistnienia przyczyny
dokonania zmiany, do zfozenia u Ustugodawcy pisemnego wniosku o zaakceptowanie zmian
wraz z przedstawieniem zakresu zmian i ich uzasadnieniem. Powyzsze zmiany wymagaja formy aneksu.

3. Ustugodawca rozpatrzy wniosek, o ktérym mowa w ust. 2, w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania
kompletnego wniosku.

4. Ustugodawca jest uprawniony do zgdania od Ustugobiorcy wyjasnien i uzupetniern do wniosku, o ktérym
mowa w ust. 2. Ustugobiorca zobowigzany jest do doreczenia wyjasnier w terminie do 5 dni roboczych od
dnia otrzymania wezwania. W takim przypadku termin rozpatrzenia przez Ustugodawce wniosku, o ktérym
mowa w ust. 3, biegnie od dnia dostarczenia uzupetnienia wniosku lub przedstawienia wyjasnien.

5. Ustugodawca odrzuci wniosek, o ktérym mowa w ust. 2, w przypadku, gdy zaproponowane przez
Ustugobiorce zmiany miatyby negatywny wplyw na przedsiewziecie lub przedsiewziecie
nie zakwalifikowafoby sie do wsparcia zgodnie z Regulaminem Naboru.

6. W przypadku odrzucenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, Ustugodawca poinformuje Ustugobiorce
na piSmie o odrzuceniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

7. W przypadku akceptacji wniosku, o ktéorym mowa w ust. 2, Ustugodawca przesyta do Ustugobiorcy
stosowny aneks do Umowy.

8. Brak przekazania przez Ustugobiorce wymaganych wyjasnien, badZ uzupetnied w terminie, o ktorym
mowa w ust. 4, bedzie skutkowat odmowa wprowadzenia wnioskowanych przez Ustugobiorce zmian
do Umowy.
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9. Zmiany Umowy w zakresie:

1) zmiany adresu siedziby i sposobu reprezentacji Ustugobiorcy oraz danych korespondencyjnych,
o ktérych mowa w § 14 ust. 3,

2) zmiany danych personalnych Uczestnikéw wskazanych w formularzu zgtoszeniowym Uczestnikéw
szkolenia,

wymagajg poinformowania na piSmie Ustugodawce w terminie do 5 dni roboczych od dnia

zaistnienia zmiany lub przyczyny zmiany, jednakie w przypadku zmiany danych personalnych
Uczestnikdw wskazanych w formularzu zgtoszeniowym Uczestnikdw szkolenia, co do zasady
nie podzniej niz 7 dni roboczych przed terminem rozpoczecia szkolenia z danego bloku
tematycznego, pod rygorem uznania, ze korespondencja przekazana Stronie na jej dotychczasowy
adres zostata skutecznie doreczona.

10. W przypadku akceptacji wniosku, o ktérym mowa w ust. 9, Ustugodawca przesyta do Ustugobiorcy
pismo informujgce o akceptacji zmian bez koniecznosci sporzgdzania aneksu .

11. W przypadku braku kompletnosci dokumentacji o ktérej mowa w ust. 9, Ustugobiorca zobowigzuje
do dokonania wyjasnien i uzupetnien do wniosku w terminie 5 dni roboczych od daty otrzymania
pisma od Ustugodawcy w zakresie uzupetnienia wniosku o zmiane.

12. Wszelkie oswiadczenia sktadane przez Strony w zwigzku z Umowa wymagajg dla swojej waznosci
zachowania formy pisemnej.

§9
Kontrola, audyt oraz przechowywanie dokumentéw

1. W zakresie prawidtowosci realizacji przedsiewziecia, Ustugobiorca jest zobowigzany poddaé sie
kontroli i audytom przeprowadzanym przez podmioty uprawnione do ich przeprowadzenia.

2. Kontrole i audyty bedg prowadzone zgodnie z art. 24-27 ustawy wdrozeniowej® oraz innymi
majacymi zastosowanie przepisami powszechnie obowigzujacego prawa.

3. Kontrole oraz audyty mogg by¢ przeprowadzane w kazdym czasie od dnia otrzymania przez
Ustugobiorce informacji o wyborze przedsiewziecia do wsparcia, z wyjatkiem okreslonym w art. 24
ust. 3 ustawy wdrozeniowej, nie pdzniej niz 10 lat liczonych od 31 grudnia roku, w ktérym zostata
dokonana ptatnos¢ koricowa na rzecz Ustugodawcy.

4. Kontrola moze zosta¢ przeprowadzona zaréwno w siedzibie Ustugobiorcy i w miejscu realizacji
przedsiewziecia, przy czym niektdre czynnosci kontrolne mogg by¢ prowadzone w siedzibie
podmiotu kontrolujgcego na podstawie danych i dokumentéw przekazywanych przez Ustugobiorce.

5. Ustugobiorca zobowigzuje sie udostepni¢ podmiotom, o ktérych mowa w ust. 1, dokumenty
zwigzane bezposrednio z realizacjg przedmiotu Umowy, przedsiewzieciem, zapewni¢ dostep
do pomieszczen i terenu realizacji przedsiewziecia, dostep do zwigzanych z przedsiewzieciem
systemow teleinformatycznych i wszystkich dokumentéw, w tym elektronicznych wytworzonych
w ramach Umowy, zwigzanych z zarzadzaniem przedsiewzieciem, umozliwi¢ sporzadzenie,

6 Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027 ( Dz. U. z 2022 r. poz. 1079 z pozn.zm).
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a na zadanie osoby kontrolujgcej sporzadzi¢ kopie, odpisy, lub wyciggi z dokumentéw
oraz zestawienia oraz udziela¢ wszelkich wyjasnien dotyczacych przedsiewziecia.

6. W wyniku kontroli mogg by¢ wydawane zalecenia pokontrolne, a Ustugobiorca jest zobowigzany
do podjecia stosownych dziatan naprawczych w terminie okreslonym w tych zaleceniach.

7. Ustalenia podmiotdw, o ktérych mowa w ust. 1, mogg prowadzi¢ do korekty przyznanego wsparcia.

8. Ustugobiorca jest zobowigzany do informowania Ustugodawcy o wynikach, przeprowadzonych
przez podmioty, o ktérych mowa w ust. 1, kontroli i audytéw, w terminie 7 dni roboczych od ich
otrzymania.

9. Ustugobiorca jest zobowigzany do przechowywania i udostepniania petnej dokumentacji zwigzanej
z realizowana Umowg, w tym takze dokumentéw zwigzanych z udzielong pomocg de minimis przez
okres 10 lat od dnia 31 grudnia roku, w ktérym zostata dokonana ptatno$¢ koncowa na rzecz
Ustugodawcy z zastrzezeniem, ze bieg ww. okresu zostaje przerwany w przypadku wszczecia
postepowania prawnego albo na wniosek Komisji Europejskie;j.

10. Ustugodawca poinformuje Ustugobiorce o terminie rozpoczecia okresu, o ktérym mowa w ust. 9.

11. Ustugobiorca zobowigzuje sie do przechowywania dokumentéw w formie oryginatéw albo ich
uwierzytelnionych odpiséw lub na powszechnie uznanych nosnikach danych, w tym jako
elektroniczne wersje dokumentéw oryginalnych lub dokumenty istniejgce wytacznie w wersji
elektroniczne;j.

12. Ustugobiorca zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg
przedsiewziecia w  sposéb  zapewniajacy dostepnos$é, poufnos¢ i bezpieczenstwo
oraz do informowania Ustugodawcy o miejscu przechowywania tej dokumentacji.

13. W przypadku zmiany miejsca przechowywania dokumentéw zwigzanych 2z realizacjg
przedsiewziecia, jak rowniez w przypadku zawieszenia, zaprzestania lub likwidacji przez
Ustugobiorce dziatalnosci przed uptywem terminu, o ktérym mowa w ust. 9, Ustugobiorca
zobowigzuje sie do pisemnego poinformowania Ustugodawcy, w terminie 14 dni od zaistnienia
zdarzenia, o nowym miejscu przechowywania dokumentow.

§10
Promocja i informacja

1. Ustugobiorca jest zobowigzany do wypetniania obowigzkéw informacyjnych i promocyjnych, w tym
informowania spoteczenstwa o dofinansowaniu przedsiewziecia przez Unie Europejska, zgodnie
z rozporzadzeniem ogblnym’ (w szczegdlnosci z zatgcznikiem IX-Komunikacja i Widocznosc)

7 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze
przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz.
Urz. UE L 231 z 30 czerwca 2021 r., s. 159-706 z pdzn. zm.)
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i zaleceniami Instytucji Zarzadzajgcej FEKP®.

2. Ustugobiorca, w okresie realizacji Umowy i jak i w okresie 3 lat od dnia zakoniczenia realizacji
przedsiewziecia jest zobowigzany w szczegdlnosci do:

1) umieszczenia w widoczny sposdb znaku Funduszy Europejskich, znaku barw Rzeczypospolitej
Polskiej (w wersji petnokolorowej) i znaku Unii Europejskiej oraz herbu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na:

a) wszystkich prowadzonych dziataniach informacyjnych i promocyjnych dotyczacych
przedsiewziecia,

b) wszystkich dokumentach i materiatach drukowanych Ilub cyfrowych podawanych do
wiadomosci publicznej,

c) wszystkich dokumentach i materiatach dla oséb i podmiotéw uczestniczacych
w przedsiewzieciu.

2) umieszczenia w widocznym miejscu realizacji przedsiewziecia przynajmniej jednego trwatego
plakatu o minimalnym formacie A3 lub podobnej wielkosci elektronicznego wyswietlacza,
podkreslajgcego fakt otrzymania dofinansowania z UE;

3) umieszczenia krotkiego opisu przedsiewziecia na stronie internetowej Ustugobiorcy i na jego
stronach medidw spotecznosciowych, jesli je posiada;

4) dokumentowania dziatan informacyjnych i promocyjnych prowadzonych w ramach
przedsiewziecia.

§11
Tryb i warunki rozwigzania Umowy

1. Umowa moze zosta¢ wypowiedziana przez kazdg ze Stron z zachowaniem miesiecznego terminu
wypowiedzenia. Wypowiedzenie nastepuje na piSmie i powinno zawiera¢ przyczyny
wypowiedzenia.

2. Ustugodawca moze wypowiedzie¢ Umowe z zachowaniem miesiecznego terminu wypowiedzenia,
w szczegdlnosci w przypadku, gdy:

1) Ustugodawca odmawia poddania sie kontroli przeprowadzanych przez podmioty uprawnione do
ich przeprowadzenia lub utrudnia jej przeprowadzenie lub nie wykonat zalecen pokontrolnych
we wskazanym terminie;

2)Ustugobiorca dokonat zmian prawno-organizacyjnych zagrazajacych realizacji Umowy lub
Ustugobiorca nie poinformowat Ustugodawcy o zamiarze dokonania zmian prawno -
organizacyjnych w jego statusie, ktére mogg mie¢ wptyw na realizacje przedsiewziecia;

3) Ustugobiorca nie dokonuje promocji przedsiewziecia, zgodnie z zasadami wynikajgcymi z § 10;

4) Ustugobiorca nie przyjat warunkéw zaproponowanych przez Ustugodawce zmian, wynikajgcych
z regulacji prawnych lub innych uwarunkowan wptywajacych na realizacje przedsiewziecia;

8 Dostepne na https://funduszeue.kujawsko-pomorskie.pl/obowiazki-informacyine-i-promocyine/
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5) Ustugobiorca odméwit aneksowania umowy w wyniku inicjatywy TARR S.A. w sytuacjach
niepodlegajacych negocjacjom, w sytuacjach niemozliwych do przewidzenia, nie majgcych
negatywnych skutkdw dla Ustugobiorcy;

6) wystgpig inne nieprawidtowosci w trakcie realizacji przedmiotu Umowy, ktére czynig
niemozliwg lub niecelowg dalszg realizacje Umowy.

3. Ustugodawca moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku, gdy:

1) Ustugobiorca wykorzystat wsparcie niezgodnie z przeznaczeniem i celami przedsiewziecia, w tym
nie uczestniczyt w szkoleniu z danego bloku tematycznego ;

2)na Ustugobiorcy cigzy obowigzek zwrotu pomocy wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej,
uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem oraz wspdlnym rynkiem;

3)Ustugobiorca zaprzestat prowadzenia dziatalnosci, pozostaje pod zarzgdem komisarycznym,
znajduje sie w toku likwidacji lub wobec niego zostat ztozony wniosek o ogtoszenie upadtosci;

4) Ustugobiorca narusza inne postanowienia Umowy skutkujgce niemoznoscia lub niecelowoscig jej
prawidtowej realizacji, w szczegdlnosci:

a) Ustugobiorca zaprzestat realizacji Przedsiewziecia badz realizuje go w sposdb sprzeczny
z postanowieniami Umowy lub z naruszeniem prawa;

b) Ustugobiorca w celu uzyskania wsparcia przedstawit jako autentyczne nieprawdziwe,
sfatszowane, podrobione, przerobione lub poswiadczajgce nieprawde albo niepetne
dokumenty lub informacje;

c) Ustugobiorca dopuscit sie nieprawidtowosci finansowych oraz nie usunat ich przyczyn
i efektow.

5) Ustugobiorca nie spetnia jakiegokolwiek warunku uzyskania wsparcia.

4. W przypadku rozwigzania Umowy w trybach, o ktérych mowa w ust. 2-3, Ustugobiorcy
nie przystuguje odszkodowanie.

5. Rozwigzanie Umowy, o ktéorym mowa w ust. 2-3, skuteczne jest od dnia doreczenia Ustugobiorcy
drogg pocztowg oswiadczenia o jej rozwigzaniu (na adres wskazany w niniejszej Umowie).

6. W zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem przez Strony obowigzkéw wynikajgcych
z Umowy w zakresie, w jakim takie niewykonanie lub nienalezyte wykonanie jest wynikiem
dziatania sity wyzszej, Strony sg zobowigzane do niezwiocznego poinformowania o fakcie
wystgpienia sity wyzszej, udowodnienia wystgpienia sity wyzszej poprzez przedstawienie
dokumentacji potwierdzajgcej wystgpienie zdarzenia (lub zdarzen) majgcego cechy sity wyzszej
oraz wskazania wptywu, jaki zdarzenie miato na przebieg realizacji Umowy. Ustugodawca moze
rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia, jezeli dziatanie sity wyzszej catkowicie i trwale uniemozliwi
realizacje przedmiotu Umowy.

7. Strony nie bedg odpowiedzialne wobec siebie lub uznane za naruszajgce postanowienia Umowy
w zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem obowigzkdw wynikajgcych z Umowy
na skutek wystgpienia sity wyzszej.

8. W przypadku rozwigzania Umowy, Ustugobiorca nie ma prawa do otrzymania wsparcia tej czesci,

ktéra odpowiada prawidtowo zrealizowanej czesci Umowy. Na skutek rozwigzana Umowy
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Ustugobiorca zobowigzany jest do zwrotu catego otrzymanego wsparcia wraz z odsetkami
w wysokosci jak dla zalegtosci podatkowych, naliczanymi od dnia przekazania wsparcia, tj. od dnia
podpisania Umowy, do dnia zwrotu. Zwrot wsparcia nastepuje w sposob opisany w § 12 ust. 1i 2
Umowy.

Niezaleznie od formy lub przyczyny rozwigzania Umowy, Ustugobiorca jest zobowigzany
do przechowywania, archiwizowania i udostepniania dokumentacji zwigzanej z przedsiewzieciem,
zgodnie z § 9.

§12
Zwrot wsparcia

W przypadku rozwigzania Umowy w trybach, o ktérych mowa w § 11 ust. 1-3, Ustugobiorca
zobowigzany jest do zwrotu wsparcia, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doreczenia
wezwania, wraz z odsetkami w wysokosci okre$lonej jak dla zalegtosci podatkowych, liczonymi
od dnia przekazania wsparcia, tj. podpisania umowy, do dnia ich zwrotu.

Zwrot wsparcia otrzymanego w formie niefinansowej w ramach pomocy de minimis, nastgpi
poprzez zwrot wartosci ustugi szkoleniowej oraz odsetek, o ktérych mowa w ust. 1 na rachunek
bankowy wskazany przez Ustugodawce, ze wskazaniem:

a) numeru Umowy o ustuge szkoleniowg;

b) informacji o kwocie odsetek;

c) tytutu zwrotu;

d) terminu, w ktorym zostato przekazane wsparcie, ktorego dotyczy zwrot.

Po dokonaniu zwrotu Ustugobiorca jest zobowigzany do przestania na adres Ustugodawcy
potwierdzenia realizacji przelewu/éw.

Po otrzymaniu zwrotu naleznosci gtéwnej oraz odsetek Ustugodawca wystawi korekte
zaswiadczenia de minimis.

Ustugobiorca jest zobowigzany do pokrycia udokumentowanych kosztow dziatarn windykacyjnych
podejmowanych wobec niego.

§13
Dane osobowe

Szczegétowe informacje dotyczace celu, zakresu, podstawy przetwarzania danych oraz
uprawnien oséb, ktorych dane dotyczg znajdujg sie w oswiadczeniu Ustugobiorcy ztozonym w dniu
podpisaniu Umowy.

Ustugobiorca oswiadcza, ze poinformowat osoby wskazane w niniejszej Umowie o celu, zakresie
i warunkach przetwarzania ich danych osobowych zgodnie z art. 13 i/lub art. 14 ogdlnego
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
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3.

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE. L. z 2016 r.
Nr 119 z pdzn. zm.), w brzmieniu oswiadczen, o ktérych mowa w ust. 1.

Ustugobiorca oswiadcza takze, ze obowigzek informacyjny, o ktérym mowa w ust. 2, wykona
wobec wszystkich oséb, ktérych dane osobowe udostepni Ustugodawcy w zwigzku z realizacjg
niniejszej Umowy.

Ustugodawca oswiadcza, ze realizuje obowigzki w zakresie ochrony danych osobowych zgodnie
z art. 28 rozporzadzenia, o ktérym mowa w ust.2.

§14

Postanowienia kofncowe

. Wszelkie watpliwosci powstate w trakcie realizacji Umowy oraz zwigzane z interpretacja Umowy

beda rozstrzygane w pierwszej kolejnosci w drodze negocjacji pomiedzy Stronami.

. Jezeli Strony nie dojdg do porozumienia, spory bedg poddane rozstrzygnieciu przez sad

powszechny, wiasciwy dla siedziby Ustugodawcy.
Strony ustalajg, ze:

1) korespondencje dotyczacy realizacji Umowy dorecza sie na ponizsze adresy (w tym adresy e-mail):

Do Ustugodawcy:

ul. Wtoctawska 167, 87-100 Torun

e-mail: ..cooeeieiees @tarr.org.pl.

Do Ustugobiorcy:

(7] IR Jerrreeere et e et rerbe s

e-mail wskazany do kontaktu we wniosku o ustuge szkoleniowa: .......ccccccecuevevennenen. ,

2) o zmianie adresu Strona powinna powiadomi¢ drugg Strone na piSmie, w terminie 5 dni roboczych

od daty zmiany adresu, pod rygorem uznania, ze korespondencja przekazana Stronie na jej
dotychczasowy adres, zostata skutecznie doreczona,

3) za dzien ztozenia dokumentéw u Ustugodawcy przyjmuje sie dzien ich wptywu do Ustugodawcy,

4) Ustugodawca dorecza pisma za pokwitowaniem przez poczte, przez swoich pracownikéw lub przez

inne upowaznione osoby lub organy. Pisma dotyczgce: wnioskdow o wprowadzenie zmian
do Umowy i monitdw dotyczacych odestania podpisanego aneksu do Umowy mogg by¢ wystane
drogg elektroniczng,

5) Ustugobiorcy dorecza sie pisma w lokalu jego siedziby, do rgk oséb uprawnionych do odbioru pism,
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6) odbierajgcy pismo potwierdza doreczenie mu pisma swym podpisem, ze wskazaniem daty
doreczenia,

7) jezeli Ustugobiorca odmawia przyjecia pisma lub pismo zostanie zwrdcone z innego powodu, uznaje
sie, ze pismo zostato doreczone w dniu odmowy jego przyjecia przez Ustugobiorce lub w dniu
otrzymania zwrotu pisma przez Ustugodawce.

4. Integralng czes¢ Umowy stanowig dokumenty wymienione w Spisie zatgcznikow.

5. Do spraw nieuregulowanych postanowieniami Umowy majg zastosowanie przepisy prawa
powszechnie obowigzujgcego, w szczegdlnosci przepisy Kodeksu Cywilnego, witasciwe przepisy
krajowe i regulacje unijne, wytyczne Instytucji Zarzadzajgcej programem Fundusze Europejskie dla
Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 oraz Regulamin Naboru na ustuge szkoleniowa.

6. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

7. Umowa wchodzi w zycie z dniem jej zawarcia.

Ustugodawca Ustugobiorca

Zataczniki:
1. Zatacznik nr 1 — Wniosek o ustuge szkoleniowa.

2. Zatacznik nr 2 — Dokument potwierdzajgcy umocowanie przedstawiciela Ustugobiorcy do dziatania
W jego imieniu i na jego rzecz (petnomocnictwo, wypis z KRS, inne) lub jego kopia potwierdzona za
zgodnosc z oryginatem.
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